Bezoekadres
Elingsloane 2a
9251 MN Burgum

Postadres
Postbus 96
9250 AB Burgum

0511 - 465200
info@kearn.nl
www.kearn.nl

STICHTING KEaRN WELZIJN

PUBLICATIEPLICHT ANBI
Jaarcijfers 2023

Cijfers zijn ontleend aan de jaarrekening 2023,
Die is vastgesteld en goedgekeurd is op 26 april 2024
Door het Bestuur en Raad van Toezicht van de stichting.

Burgum, juni 2024
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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
: Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht

. 1 0 8 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Bestuurder Stichting KEaRN Beheer heeft een Raad van Toezicht bestaande uit 3
EIeden. voorzitter: Drs F.S. Gossing, Drs A.Nammensma, Drs W.R. Groen

i Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

i 1 Overig

X Kinderen

X Mensen met een beperking
Milieu

X: Minderheden

Minima

atuurgebieden

: Oceanen enzeeén

uderen

C: Patiénten

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van deinstelling.

Wat wil deinstelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft als doel het welzijnswerk in de meest ruime betekenis van het woord :
.in haar werkgebied te bevorderen en uit te voeren en voorts al hetgeen met één en
‘ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevordelijk kan zijn, alles in
;de ruimste zin van het woord.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

EKEaRN Welzijn is de welzijnsorganisatie in de gemeenten Tytsjerksteradiel en

. Achtkarspelen. Wij werken in de dorpen. Zo weten we wat er speelt en kunnen we
samen met u werken aan een betrokken en actieve samenleving waarin mensen zich
;met elkaar verbonden voelen en gehoord en gezien worden. We geloven in
‘menskracht. We zijn ervan overtuigd dat het gebruik van de eigen kracht van mensen :
.ervoor zorgt dat je je als persoon en als gemeenschap beter voelt. KEaRN is specialist |
§in het aanboren, inzetten en het in goede banen leiden van deze krachten. Wij stellen
-de inwoner centraal: MENSKRACHT

EKEaRN doet dit door middel van opbouwwerk, jongerenwerk, stimuleren vrijwillige inzet%
‘en mantelzorg.

 http://www.kearn.nl/welzijnswerk/opbouw/
“http://www.kearn.nl/welzijnswerk/jongerenwerktdiel/
 http://www.kearn.nl/vrijwillige-inzet-en-mantelzorg/

§Inkomsten komen uit gemeentelijke subsidies, bestaande uit:

. structurele subsidie voor Sociale Basis, gebaseerd op subsidieregelingen in de
‘gemeenten Tytsjerksteradiel en Achtkarspelen en projectsubsidies (voor ondermeer
;schuldhulpverlening, dorpenbeweegcoach- High Five, jongerenwerk ambulant en op
ischolen, Dyn Ynset talentenbank, Ervaringsdeskundige Toeslagenaffaire, etc)
.Naast de gemeentelijke subsidies ontvangen we projectmatige subsidies (meerjarig)
§van ZonMw en SNN Leader voor het jongerenwerk 't Stationnetje voor MDT
-(maatschappelijke dienstijd) en voor Spoor Onbeperkt.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

o3van o6

Algemeen (vervolg)

%Dit wordt besteed aan buurt (opbouw)werk, tiener- en jongerenwerk, vrijwillige inzet en
.informele zorg, mantelzorg, buurtbemiddeling, maatjesprojecten door de inzet van
i sociaal cultureel werkers en diverse vrijwilligers.

De reserves van de stichting zijn bedoeld als buffer om toekomstige risico's op te
;vangen. Het geld wordt aangehouden op betaal- en spaarrekening.

Open

:De beloning van de medewerkers is conform CAO Sociaal Werk en voldoet aan de
.richtlijnen van de Wet Normering Topinkomens.

‘De beloning van de directeurbestuurder is geregeld in de reglement Raad van Bestuur
;De beloning van de toezichthouders is geregeld in het reglement Raad van Toezicht. .

http://www.kearn.nl/jaarverslag/

https://drive.google.com/drive/folders/1JR83LCO8f6JoTx-DSx5zfmRn2M3GhpZs

http /lwww.kearn.nl/jaarverslag/ Cper

activiteitenverslag te vinden is.
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2 Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2023

Immateriéle vaste activa
Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

+

Totaal

31-12-2022 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

.inzetbaarheid van de werknemers. 2) arbeidsongeschiktheid

risico's.

%Deze cijfers zijn ontleend aan de jaarrekening 2023 van Stichting KEaRN Welzijn. Deze jaarrekening (opgemaakt conform RJk C1 voor kleine organisaties§
.zonder winststreven) is voorzien van een goedkeurende accountantsverklaring. ;
§Voorzieningen: 1) Loopbaanbudget: conform CAO regeling uit reservering van 1,5% van het salaris en is voor dekking van de kosten voor duurzame

: De bestemmingsreserve per 31 december 2023 is gevormd voor het realiseren van lokale huisvesting voor jongerenwerk en een reserve voor personele

;Het hoge liquiditeitsaldo ultimo boekjaar komt door hoge vooruitbetaalde MDT subsidiegelden voor 't Stationnetje jongerenproject. De vooruitbetalingen
.Zijn tevens opgenomen onder de kortlopende schulden als vooruitontvangen subsidies.
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Staatvan baten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten : ;
en/of diensten (omzet) R ES

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvande lasten

Saldo van baten en lasten € 72-548§ € '76964;
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichtingin is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.

‘Deze staat van baten en lasten is ontleend aan de jaarrekening 2023 van Stichting
. KEaRN Welzijn. Deze jaarrekening is voorzien van een goedkeurende
‘accountantsverklaring. De jaarrekening is opgesteld conform RJk C1 voor kleine
_organisaties zonder winststreven.

i De baten bestaan uit subsidies voor structureel welzijnswerk en projectgefinancierd
~werk (gemeentelijk en landelijke overheid) in de gemeente Tytsjerksteradiel en

: Achtkarspelen.

‘Het resultaat 2023 is hoger dan begroot. Hier heeft aan bijgedragen:

"> rentebaten door gunstiger rentetarieven,

:> hogere externe projectbaten ter compensatie te hoog begrote gemeentelijke
‘projectbaten,

i> lagere personele kosten door minder uitgaven voor inlenen personeel en premie
‘verzuimverzekering door poliswijziging,

> het positieve effect van lagere personele kosten werd verminderd door hgere

‘ projectkosten, kosten van niet begrote projecten.

Open



